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(Modello domanda)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
                                                                  (da compilare, firmare e inviare via pec)
A:
Fondazione SERICS 
Security and Rights in Cyber Space 

							info@pec.serics.it


OGGETTO: domanda di partecipazione alla selezione pubblica, per titoli e colloquio per il conferimento di nr. 2 contratti di lavoro subordinato con rapporto di lavoro a tempo parziale per la copertura di nr. 2 unità di personale: categoria “quadro” e di categoria “impiegato” – profilo  amministrativo, contabilità contratti e affari generali

Il/La sottoscritto/a …...…………….……………………………………………………….nato/a a ………………………………… il ...….………………… codice fiscale n………………………………………………………………… residente in (indirizzo completo) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………telefono ………..………………………..mail PEC……………………………………………….…, mail ordinaria (non Pec) ………………………………….
CHIEDE
di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’affidamento di:

A. n. 1 unità di personale dipendente, categoria “Quadro” con contratto a tempo determinato, a tempo parziale (50%), con profilo di supporto alle attività di contabilità, acquisti e gestione contrattuale (livello quadro) per l’Area Amministrazione ed Area Progetti e programmi di ricerca;

B. n. 1 unità di personale dipendente, categoria “Impiegato” con contratto a tempo determinato, a tempo parziale (60%), con profilo di affari generali e supporto organizzativo (livello 1 impiegato) per l’Area Amministrazione ed Area Progetti e programmi di ricerca.


e a tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.: 
DICHIARA
1. di possedere la cittadinanza italiana oppure la cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
2. di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ____________;
3. di possedere idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni a cui la procedura si riferisce;
4. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale e di essere a conoscenza di non avere procedimenti penali in corso;
5. non essere stato/a licenziato/a, destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per insufficiente rendimento e non essere stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico;
6. di avere un’ottima conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati non italiani); 
7. di aver preso visione del testo dell’avviso di selezione per cui si partecipa e di accettare ogni suo articolo;
8. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, e di essere consapevole che il conferimento dei dati richiesti è necessario ai fini della partecipazione alla presente procedura di selezione;
9. di essere consapevole che la candidatura è possibile per un solo profilo professionale per il quale si intende partecipare e che, pertanto, la presentazione di domande di candidature per entrambi i profili in avviso comporterà l’esclusione automatica del candidato.
10. Di possedere i seguenti requisiti specifici di ammissione: (selezionare il profilo a cui si partecipa)


· In relazione al profilo (A)  n. 1 unità di personale dipendente, categoria “Quadro” con contratto a tempo determinato, a tempo parziale (50%), con profilo di supporto alle attività di contabilità, acquisti e gestione contrattuale (livello quadro) per l’Area Amministrazione ed Area Progetti e programmi di ricerca:

· titolo di Laurea Magistrale, Specialistica, Vecchio Ordinamento in ___________________________________________, conseguito presso l’Università degli Studi di ____________________________, conseguita in data: _____________ afferente alla classe delle Lauree in ______________________anno accademico: ___________________

· avere maturato un'esperienza lavorativa di almeno cinque anni in attività attinenti al profilo di riferimento;
· comprovata conoscenza del regime delle pubbliche forniture di beni e di servizi per le attività delle Fondazioni di partecipazione pubblico-private, cura della programmazione del ciclo degli acquisti e gestione approvvigionamento, compatibilmente con le norme di settore ed in particolare il D.Lgs. n. 36.2023 e ss. mm e ii; 
· conoscenza di strumenti per la programmazione finanziaria e di bilancio;
· comprovata conoscenza del sistema della ricerca pubblica nazionale e dei programmi nazionali ed europei di finanziamento della ricerca;
· ottima conoscenza di procedure e applicazioni per la gestione di database della ricerca e per la sua valutazione, anche con l’ausilio dei sistemi informatici più diffusi, in particolare di Excel e Word del pacchetto Office;
· buona conoscenza dell'inglese parlato e scritto;
· conoscenza di procedure e applicazioni per la gestione di progetti di ricerca e per la rendicontazione di spese e in generale di servizi alla ricerca, derivanti da finanziamenti nazionali e/o comunitari.

· In relazione al profilo (B)  n. 1 unità di personale dipendente, categoria “Impiegato” con contratto a tempo determinato, a tempo parziale (60%), con profilo di affari generali e supporto organizzativo (livello 1 impiegato) per l’Area Amministrazione ed Area Progetti e programmi di ricerca:

· titolo di Laurea Magistrale, Specialistica, Vecchio Ordinamento in ___________________________________________, conseguito presso l’Università degli Studi di ____________________________, conseguita in data: _____________ afferente alla classe delle Lauree in ______________________anno accademico: ___________________
· avere maturato un'esperienza lavorativa di almeno tre anni in attività attinenti al profilo di riferimento;
· essere in possesso di comprovata conoscenza del sistema della ricerca pubblica nazionale e dei programmi nazionali ed europei di finanziamento della ricerca;
· esperienza e competenza nella redazione degli atti amministrativi in osservanza alla L. 241.90 e ss. mm e ii con supporto agli organi amministrativi e gestionali, cura, gestione e conservazione ed archiviazione digitale;
· esperienza e competenza nel supporto alle relazioni istituzionali;
· conoscenza di procedure e applicazioni per la gestione di database anche con l’ausilio dei sistemi informatici più diffusi, in particolare di Excel e Word del pacchetto Office;
· conoscenza di procedure e applicazioni per la gestione di progetti di ricerca e per la rendicontazione di spese e in generale di servizi alla ricerca, derivanti da finanziamenti nazionali e/o comunitari; 
· ottima conoscenza dell'inglese parlato e scritto.

11. Di possedere i titoli valutabili ai fini della presente selezione, indicati nel curriculum vitae. 


Alla presente allega:

· curriculum vitae, debitamente sottoscritto dal candidato con autocertificazione ex D.P.R. 445.2000,
· documenti personali (copia di un documento di identità in corso di validità, debitamente firmata);


…………………………,  ………………………                                                                          ……………………………………………………
 (luogo)                              (data)
                                                                                                                                        (firma leggibile per esteso)
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